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REPUBLICA DE COLOMBIA

DIRECCION NACIONAL DE INTELIGENCIA

RESOLUCION N° 1257 del 29 de diciembre de 2022

“Por la cual se aprueba el Plan Integrado 2023 del Departamento Administrativo
Direccion Nacional de Inteligencia”

EL DIRECTOR GENERAL

En ejercicio de las facultades legales y en especial las conferidas el Decreto 4179 de
201,y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 489 de 1998 creo el Sistema de Desarrollo Administrativo con el proposito de
articular la planeacion estratégica de las entidades con la de su quehacer administrativo,
a traveés de las politicas y los planes sectoriales de desarrollo administrativo.

Que el Decreto 1499 de 2017, modificé el Decreto 1083 del 2015 Decreto Unico
Reglamentario Sector Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion
establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015. En este sistema se desarrollan las
politicas de gestion y desempeno, dentro de las cuales esta la politica de planeaciéon
institucional, cuyo propdsito es permitirle a las entidades publicas, definir la ruta
estratégica que guiara su gestion institucional, con miras a garantizar los derechos,
satisfacer las necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos destinatarios de
sus productos y servicios, asi como fortalecer la confianza ciudadana y la legitimidad.

Que el Decreto 612 de 2018, modificé el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario Sector Funcién Publica, adicionando al Capitulo 3 del Titulo 22 de la Parte
2 del Libro 2, las directrices para la integracion de los planes institucionales y estratégicos
al Plan de Accién Anual por parte de las entidades del Estado, el cual debe publicarse en
la respectiva pagina web, a mas tardar el 31 de enero de cada ano.

Que la integracion de los planes mencionados en el Decreto 612 de 2018 se hara sin
perjuicio de las competencias de las instancias respectivas para formularlos y adoptarlos.
Cuando se trate de planes de duracidn superior a un (1) afno, se integraran al Plan de
Accidn las actividades que correspondan a la respectiva anualidad.

Que el manual operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion establece que
para la formulaciéon de los planes de accion institucional, las entidades deben tener en
cuenta lo previsto en la Ley 152 de 1994, y en el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011,
especificando los objetivos, las estrategias, los proyectos, las metas, los responsables, los
planes generales de compras y la distribucion presupuestal de sus proyectos de
inversion; asi mismo, debe incluir tanto los aspectos relacionados con el componente
misional como con los relacionados con los planes de que trata el Decreto 612 de 2018. A
través de una planeacion integral se busca orientar las capacidades de las entidades
hacia el logro de los resultados y racionalizar la gestion en lo referente a la generacion y
presentacion de planes, reportes e informes.
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Continuacién de la Resolucion N° 1257 del 29 de diciembre de 2022 “Por la cual se aprueba
el plan integrado 2023 del Departamento Administrativo Direccién Nacional de
Inteligencia”

Que el manual DE-P-M-003 - Sistema de planeacion y seguimiento a la gestion
institucional, establece que el plan integrado anual corresponde a la fijacion de las
actividades para lograr los objetivos que se ha propuesto la Entidad. Asi mismo, concreta
los compromisos de cada uno de los procesos/dependencias, en torno al cumplimiento
de las funciones, politicas de gestion y desempeno, proyectos, compromisos CONPES,
objetivos del plan estratégico institucional, planeacién de largo plazo, prioridades y
oportunidades identificadas, entre otros. De otra parte, sehala que la programacion
anual integra los planes de que trata el Decreto 612 de 2018.

Que las dependencias presentaron las propuestas de programacion de la gestion para
la vigencia 2023, las cuales fueron revisadas por la Oficina de Planeacion, de acuerdo con
lo establecidos en el manual DE-P-M-003 - Sistema de planeacion y seguimiento a la
gestion institucional.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Aprobar y adoptar el Plan Integrado 2023 del Departamento
Administrativo Direccion Nacional de Inteligencia que se presenta en el anexo, el cual
hace parte integral de la presente resolucion y concreta los compromisos de cada una
de las dependencias para la vigencia 2023, articulados con la version preliminar de Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026 presentado por el Gobierno Nacional al Consejo
Nacional de Planeacién; los propdsitos institucionales; las politicas de gestion y
desempeno acorde con lo previsto en el Decreto 1083 de 2015; las funciones asignadas
mediante Decreto 4179 de 2011; y demas normatividad legal aplicable.

ARTICULO SEGUNDO. El responsable de cada una de las dependencias, debe socializar
con los servidores publicos a cargo, la planeacion de la dependencia para la vigencia
2023, asi como realizar la retroalimentacion de la gestion adelantada y los resultados
alcanzados.

ARTICULO TERCERO. Las actividades relacionadas con las modificaciones a la
planeacion, deben dar cumplimiento a los lineamientos previstos en el manual DE-P-M-
003 - Sistema de planeacion y seguimiento a la gestion institucional.

ARTICULO CUARTO. La presente resolucion y el respectivo anexo, deben ser

comunicados a los servidores publicos del Nivel Directivo, por intermedio de la Direccidn

de Gestién Institucional.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucioén rige a partir del 1 de enero de 2023.
“COMUNIQUESE Y CUMPLASE”

Dada en Bogota, D.C,, a los

ORIGINAL FIRMADO

Manuel Alberto Casanova Guzman
Director General
Departamento Administrativo - Direccion Nacional De Inteligencia

Anexos: Plan Integrado 2023 — Programacioén de la gestion
Revisé: JRNV - OPLAN
Elaboré: IMPG - OPLAN
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